NEUFASSUNG
(16.03.2010)

STATUTEN

des Vereines
»Ronald McDonald Kinderhiife*

Statuten

§ 1

Name des Vereins, Sitz, Geschaftsjahr:

1. Der Verein fithrt den Namen ,Ronald McDonald Kinderhilfe®.
2. Der Verein hat seinen Sitz in 2345 Brunn am Gebirge. Seine Tatigkeit erstreckt sich auf ganz Osterreich. Er
kann eine oder mehrere Zweigstellen an verschiedenen Orten im Inland errichten.
3. Der Verein ist nicht auf Gewinn gerichtet, er ist gemeinniitzig.
4, Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
§2
Zweck des Vereines:

Zweck des Vereines ist die Unterstiitzung der Behandlung und Genesung schwer kranker, hilfsbedurftiger Kinder.

§ 3

Tatigkeiten und Mittel zur Erreichung des Zweckes:

1.

2

Der Vereinszweck wird durch die folgenden ideellen und materiellen Mitte! erreicht:.
Als ideelle Mittel dienen;

a. Die Errichtung, Betreuung und Erhaltung von Ronald McDonald Hausern zur Unterbringung von
Familien schwer kranker Kinder in unmittelbarer Nahe des Behandlungsortes (Krankenhauses)
dieser Kinder.

b. Die Errichtung, Betreuung und Erhaltung von Ronald McDonald Family Rooms auf
Krankenhausgeldnden als Aufenthaitsméglichkeit fur Familien schwer kranker Kinder wahrend
deren Behandlung.

c. Die Schaffung von Kommunikationsméglichkeiten fir Eltern schwer kranker Kinder zur
Unterstatzung des Informations- und Erfahrungsaustausches.

Die unter § 3 Abs. 2. vorgesehenen Tatigkeiten kdnnen durch Vergabe von Auftrigen an Dritte
weitergegeben werden, wobei deren Wirken wie das des Vereins anzusehen ist und Dritte lediglich zur
Erreichung des Vereinszwecks beauftragt werden.

Die erforderlichen materiellen Mittel zur Abdeckung des Aufwandes des Vereines sollen aufgebracht werden
durch;
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a) Mitgliedsbeitrage

b) Spenden und sonstige Zuwendungen
c) Beteiligungen an Kapitalgeselischaften, soweit diese der Erreichung des Zweckes des Vereines
dienen.

Die materiellen Mittel des Vereines dirfen ausschiieRiich fur den von den Statuten angefihrten Zweck unter
Beachtung der Wirtschaftlichkeit und ZweckméRigkeit verwendet werden.

§ 4
Arten der Mitaliedschaft:
1. Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in ordentliche Mitglieder, fordernde Mitglieder und Ehrenmitglieder.
2. Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen und den von der

Generalversammlung festgesetzten Mitgliedsbeitrag entrichten. Férdernde Mitglieder sind jene, die die
Aufgaben des Vereines vomehmlich finanziell férdem, ohne sich aktiv an der Vereinsarbeit zu beteiligen.
Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein emannt werden.

§5
Erwerb der Mitgliedschaft:
1. Mitglieder des Vereines konnen natirliche und juristische Personen werden, die die Zielsetzung des
Vereines teilen.
2. Die Aufnahme der Mitglieder erfolgt durch Vorstandsbeschiuss.
3. Die Erennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die Generalversammiung.
§6

Beendigung der Mitgliedschaft:

1. Die Mitgliedschaft erlischt durch den Tod, die Aufldsung oder Loschung juristischer Personen, durch
freiwilligen Austritt, durch Ausschluss oder durch Aberkennung der Mitgliedschaft.

2. Jedes Mitglied kann unter Beachtung einer Kundigungsfrist von zwei Monaten zu jedem Jahresende aus
dem Verein ausscheiden. Die Kiindigung hat schriftich an den Vorstand bzw. an die Geschafissielle des
Vereines zu erfolgen.

o Ein Mitglied kann aus wichtigem Grund ausgeschlossen werden, falls der Vorstand einstimmig den
Ausschluss beschliet. Ein wichtiger Grund liegt unter anderem auch vor, falls das Mitglied seine
satzungsgemaien Pflichten nicht erfullt.

4, Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus wichtigen Griinden von der Generalversammiung Uber
Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

S. Bei Ausscheiden aus dem Verein stehen dem Mitglied keine Anspriiche auf das Vereinsvermagen und auf
Rickzahlung des Mitgliedsbeitrages fir das laufende Kalenderjahr zu.
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§7
Rechte und Pflichten der Mitglieder.

1. Die Mitglieder sind verpflichtet, Aufgaben und Zweck des Vereines zu férdern und zu verwirklichen und sich
an die Satzungen des Vereines, und an sonstige Beschlisse der Generalversammiung und des Vorstandes
zu halten. Sie sind weiters verpflichtet, den Mitgliedsbeitrag in der von der Generalversammiung
festgesetzten Hohe panktlich zu bezahlen.

2, Das Stimmrecht in der Generaiversammlung sowie das aktive Wahirecht stehen nur ordentlichen Mitgliedern
zu. Das passive Wahlrecht steht neben den ordentlichen Mitgliedern auch solchen Personen zu, welche die

fachlichen und sachlichen Qualifikationen fur die entsprechende Funktion aufweisen, sofern diese
gleichzeitig mit der Annahme der Wahi dem Verein als ordentliche Mitglieder beitreten.

£ 8
Vereinsorgane:

Organe des Vereins sind die Generalversammlung, der Vorstand, der Kassier, der Aufsichtsrat, die Rechnungspriifer
und das Schiedsgericht.

§9
Generalversammiung:
1. Die ordentlichen und auRerordentiichen Generalversammlungen werden von dem Prasidenten oder in

dessen Verhinderung wvon einem anderen Vorstandsmitglied einberufen. Die ordentliche
Generalversammlung hat einmal jahrlich stattzufinden. Im Ubrigen sind  auferordentliche
Generalversammiungen einzuberufen, wenn es das Interesse des Vereines erfordert oder wenn mindestens
ein Zehntel der Mitglieder dies schrifilich unter Angabe des Zwecks und der Grinde verlangen.

2. Der Prasident des Vereines ist Vorsitzender der Generalversammlung. Im Falle seiner Verhinderung kann
die GV aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden wahlen.

3. Der Vorstand legt die Tagesordnung fiir die Generalversammiungen fest und figt diese der Einladung bei.
Die Einladungen sollen den Mitgliedern drei Wochen vor Abhaltung einer Generalversammiung zugehen.

4, Die Einberufung erfolgt durch einfachen Brief oder E-Mail.

5. Bei der Abstimmung in der Generalversammiung hat jedes ordentliche Mitglied eine Stimme. Uber die Art

der Abstimmung entscheidet der Vorsitzende der Versammlung. Das Stimmrecht kann von jedem
ordentlichen Mitglied auch auf ginen Vertreter mit schriftlicher Vollmacht Gbertragen werden, auch an ein
anderes Mitglied.

6. Die Beschliisse der Generalversammiung werden mit einfacher Mehrheit der erschienenen und vertretenen
Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Fir
Satzungsanderungen und bei Beschiuss der Auflbsung des Vereines ist eine Dreiviertel-Mehrheit notwendig.

7. Uber alle Beschlisse der Generalversammiung ist ein Protokoll zu fertigen, das vom Vorsitzenden der
Versammiung unterschrieben und von einem Vorstandsmitglied gegengezeichnet ist.

8. Die Generalversammiung ist bei Anwesenheit von mindestens 51% aller stimmberechtigten Mitglieder bzw,
deren Vertreter beschlussfihig. st die Generalversammiung zu festgesetzter Stunde nicht beschlussfahig,
so findet die Generalversammiung eine halbe Stunde spater mit derselben Tagesordnung statt. Diese ist,
ohne Rilcksicht auf die Anzanl der erschienen und vertretenen Mitglieder, beschlussfahig. Die Anwesenheit
der Mitglieder und die Beschlussfshigkeit der Versammlung wird durch den Vorsitzenden der

Generalversammlung festgestelit.

D



§ 10

Aufgabenkreis der Generalyersammiung:

Der Generaiversammilung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses,

b) Beschlussfassung Gber das Budget,

c) Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes, des Kassiers und der Rechnungsprifer;

d) Wahl der Mitglieder des Aufsichisrates;

e) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage fur ordentliche Mitglieder;

f) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

Q) Beschlussfassung ber Statutenanderung und die freiwillige Aufldsung des Vereines,

h) Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen,

i} alle sonstigen durch diese Statuten nicht ausdriicklich einem anderen Vereinsorgan zugewiesenen
Aufgaben;

) Festlegung allgemeiner Richtlinien for die Vereinsarbeit.

§ N

Der Vorstand:

1. Der Vorstand besteht aus 2 Personen, und zwar dem Prasidenten, {auch "Geschaftsfihrer”) und dem
Vizeprasidenten, (auch "stellvertretender Geschaftsfuhrer"), welcher auch der SchriftfGhrer ist.

2. Der Vorstand wird in der Generalversammiung auf die Dauer von jeweils drei Jahren gewdhit. Er bleibt im
Amt bis eine neue Wahl stattgefunden hat. Wiederwahi ist zulassig.

3. Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus, so bestimmt das verbleibende Vorstandsmitglied einen
Ersatzmann, der bis zur nichsten Generalversammiung tatig ist. Letztere kann ihn endgiltig im Amt
bestatigen. Der Ersatzmann kann nur fir den Regelzeitraum einer dreijahrigen Periode bestellt oder gewahlt
werden.

4, Der Vorstand wird vom Prasidenten, schriftlich oder mindlich einberufen.

5. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und anwesend sind.

6. Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Jedes Vorstandsmitglied besitzt eine
Stimme. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschiag.

7. Den Vorsitz fuhrt der Prasident.

8. AuBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode endet die Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch
Enthebung oder Ricktritt.

9. Die Generalversammiung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder ihrer
Funktion entheben.

10. Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erkldren. Die Ricktrittserklarung ist an
den Vorstand, im Fall des Rucktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu richten. Der
Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 3.) eines Nachfolgers wirksam.

11 Sitzungen des Vorstandes haben mindestens einmal in jedem Kalenderquartal statizufinden.



§ 12

Aufgabenkreis des Vorstandes:

Dem Vorstand obliegt die operative Leitung des Vereines. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

a}
b}
c)
d)
e)
f)
g9)

Erstellung des Budgets sowie die Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses;
Vorbereitung der Generalversammiung;

Einberufung der ordentlichen und auflerordentlichen Generalversammliung;

Veranlassung der fiir die Herbeifuhrung von Umlaufbeschlissen erforderlichen MaBnahmen:;

Verwaltung des Vereinsvermégens;

Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereines;,

Der Vorstand hat bei Geschaften, die die Zustimmung des Aufsichisrats (§ 16) benétigen, diese im Vorhinein
einzuholen,

§ 13

Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder:

1.

Der Prasident ist der hochste Vereinsfunktionar. Ihm obliegt die Vertretung des Vereines, insbesondere nach
auBBen gegeniber Behtrden und dritten Personen. Er fiihrt, sofern er anwesend ist, den Vorsitz in der
Generalversammlung, und im Vorstand.

Der Vizeprasident hat den Prasidenten bei Fihrung der Vereinsgeschéfte zu unterstitzen. Weiters obliegt
ihm die Fihrung der Protokolle, der Generalversammiung und des Vorstandes. Diese Protokolle sind von
ihm und dem Prasidenten zu unterzeichnen. Jedes Vereinsmitglied hat die Protokolle der
Generalversammlung, jedes Vorstandsmitglied hat die Protokolle der Vorstandssitzungen zu erhalten.
Einwendungen gegen die Richtigkeit der Protokolle sind in der nachsten Sitzung geltend zu machen. Uber
Einwénde entscheidet das jeweilige Organ, dessen Sitzung protokolliert wurde, durch Beschluss.

Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereines, insbesondere den Verein verpflichtende
Urkunden, sind vom Prasidenten und vom Vizeprasidenten zu unterfertigen.

Im Falle der Verhinderung des Prasidenten tritt an dessen Stelle der Vizepréasident.

§ 14

Der Kassier:

Der Kassier ist fur die ordnungsgeméaiie Geldgebanung des Vereines verantwortlich.

Der Kassier wird in der Generalversammiung auf die Dauer von jeweils drei Jahren gewahit. Er bleibt im Amt
bis eine neue Wahl statigefunden hat. Wiederwahl ist zul#ssig.

Scheidet der Kassier vorzeitig aus, so bestimmt der Vorstand einen Ersatzmann, der bis zur nichsten
Generalversammilung tatig ist. Letztere kann ihn endgultig im Amt bestatigen. Der Ersatzmann kann nur fiir
den Regelzeitraum einer dreijahrigen Periode bestellt oder gewahit werden.



§ 15

Der Aufsichtsrat:

1. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei und héchstens 15 Mitgliedern.

2. Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden in der Generalversammlung auf die Dauer von drei Jahren gewshit.
Eine Wiederwahl ist zul4ssig.

3. Der Aufsichtsrat wahit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden. Er fasst seine Beschlisse mit einfacher
Stimmenmehrheit. Jedes Aufsichtsratsmitglied besitzt eine Stimme. Bei Stimmenglsichheit gibt die Stimme
des Vorsitzenden den Ausschiag.

4. Aufsichtsratsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung ist an den
Aufsichtsrat zu richten.

5. Sitzungen des Aufsichtsrates haben mindestens einmal in jedem Kalenderquartat stattzufinden.

6. Die Mitglieder des Aufsichtsrates Oben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus.

§ 16

Aufgaben des Aufsichtsrates:

In den Aufgabenbereich des Aufsichtsrates fallen folgende Angelegenheiten:

a)
b}
<)

d)

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung des Vorstandes und die Tatigkeit des Kassiers zu tiberwachen;
Wahren der Kontinuitat in der Abwicklung der Vereinsgeschafte;
Beratung des Vorstandes in Fragen grundlegender und richtungweisender Natur;

Weitere Angelegenheiten, die in der Geschaftsordnung fir den Aufsichtsrat bestimmt sind.

§ 17

Rechnungsprifer:

1.

2,

Die Generalversammiung bestellt zwei Rechnungsprifer.

Den Rechnungsprifern obliegt die Uberprifung des Rechnungsabschlusses. Sie haben Uber das Ergebnis
der Uberprifung an den Vorstand und die Generalversammiung zu berichten.

§ 18

Das Schiedsgericht:

1.

2

In allen aus dem Vereinsverhdlinis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei Personen zusammen. Es wird derart gebildet, dass jeder Streitteil
innerhalb von 14 Tagen nach Kenntnisnahme des Streitfalles dem Vorstand eine Person als Schiedsmann
namhaft macht. Die beiden Schiedsmanner einigen sich auf einen Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Kann
eine solche Einigung innerhalb von weiteren 14 Tagen nicht herbeigefihrt werden oder macht einer der
Streitteile fristgerecht keinen Schiedsrichter namhaft, so wird der jeweilige Vorsitzende vom Préasidenten des
Osterreichischem Rechtsanwaltskammertages bestimmt.

Das Schiedsgericht falli seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestern Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind
endgiltig. Fir das Schiedsgerichtsverfahren gelten die Bestimmungen der §§ 577 bis 618 ZPO sinngemal.
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§19

Aufldsung des Vereines:

1.

Stand:

Die freiwillige Aufidsung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zwecke einberufenen aulerordentlichen
Generalversammiung und nur mit Dreiviertel-Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen
werden.

Die Generalversammlung, mit welcher die freiwillige Auflésung des Vereines beschlossen wird, hat auch -
sofern Vereinsvermogen vorhanden ist - Ober die Liguidation desselben zu beschlieRen. Insbesondere hat
sie einen Liquidator zu berufen und Beschluss darfiber zu fassen, wem dieser — unter Beachtung der
Bestimmungen von Absatz 3 — das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vermégen zu tibertragen
hat.

Bei Auflésung des Vereines, behordlicher Aufhebung oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten
Vereinszweckes ist das verblelbende Vereinsvermégen fir mildtstige, dem bisherigen Vereinszweck
ahnliche Zwecke im Sinne der §§ 34 ff Bundesabgabenordnung sowie insbesondere des § 4a Z 3 EstG zu
verwenden. Das Vereinsvermdgen darf keinesfalls auf einzelne Mitglieder verteilt werden.

Jede Anderung der Statuten oder die Beendigung der Tatigkeit des Vereins ist dem Finanzamt Wien 1/23
unverzlglich bekannt zu geben.

Laut ao. Generalversammlung vom 16.03,2010



